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Univerzitet u Sarajevu - Prirodno-matematicki fakultet, ulica Zmaja od Bosne 33-35, koga
zastupa Dekan, prof. dr Nusret Dreskovi¢ (u daljem tekstu: Fakultet) i

TAREQ Hospitality d.o.o. — Podruznica Hotel, Sarajevo (ibis Styles Sarajevo), ulica Demala
Bijedi¢a 169A, 71000 Sarajevo koga zastupa direktor Asmir Hanifi¢ (u daljem tekstu: Hotel)

dana 25.09.2023. godine zakljugili su sljedeci

SPORAZUM O POSLOVNOJ SARADNII
| Predmet Sporazuma

Clan 1.

Ovim Sporazumom ureduju se medusobni odnosi u oblasti realizacije prakti¢ne nastave iz nastavnog
predmeta iz| oblasti ,Turizma” za studente Il ciklusa studija Odsjeka za geografiju Prirodno-
matematitkog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, smjer Turizam i zastita Zivotne sredine, s ciljem da
studenti steknu odredena znanja i vjestine koja odgovaraju profilu njihovih studija, a koja ¢e moci da
primijene u rzlazliéitim oblastima turisti¢kog privredivanja.

| Clan 2.
U izvriavanju preuzetih sporazumnih obaveza u realizaciji predmeta iz ¢lana 1. ovog Sporazuma,
Fakultet, Hotel i studenti saglasni su da medusobno ne mogu isticati bilo kakva finansijska, odnosno
materijalna potraZivanja.

Clan 3.

Hotel ée omoguditi posjetu, predavanja i projekte (praksu) utvrdene grupe studenata u strucnim
sluzbama i organizacijskim jedinicama Hotela sukladno programu prakse utvrdenom izmedu
sporazumnih strana.

Il Sporazumne obaveze potpisnika
Clan 4.

> dostdvljanje spiskova studenata Hotelu koji ¢e obavljati praksu, prije poetka obavljanja
prakse, kao i podataka o zaduZenom nastavniku Fakulteta za provodenje prakse u okviru
Hotels,

> usklaldivanje programa realizacije prakti¢ne nastave sa infrastrukturnim i ljudskim resursima
Hotella, uz puno uvazavanje poslovnih obaveza Hotela u odnosu na realizaciju nastavnog
programa,

> kontinuirano pratiti realizaciju praktine nastave i ukoliko dode do nepredvidenih situacija u
toku Trealizacije, preduzimati odgovarajuée mjere kako bi se proces prakti¢nog rada studenata
mogao nesmetano nastaviti,

> podréka studentima, za €iji rad u okviru prakse Hotel iskaZe zainteresovanost, da nastave rad
u istoj ili sliénoj oblasti, a u okviru zavrinog rada | i Il ciklusa studija, ako su sa tim saglasni
Hotel i student, uz uvajavanje da tema, sadrZaj i nalin realizacije rada imaju potrebne
strucne kvalitete za izradu zavrinog rada.

Obaveze Fakﬂulteta:

Clan 5.
Obaveze studenata:
> da svojim prisustvom necée narusavati radne procese u Hotelu, niti ugroZavati imovinu i ugled
Hotela, kao i da ¢e svojim prakti¢nim aktivnostima dodatno doprinijeti afirmaciji Hotela,
> da za eventualnu Stetu odgovara student li€no,
> studenti su duini u toku semestra, uz pomoé i uz kontrolu predmetnog nastavnika izraditi
projektni rad.




f Clan 6.
Obaveze Hotéla:

> prije podetka izvodenja prakse imenovati osobu (mentora) zaduZenu za pralenje rada
studenata koji mora imati zavrienu najmanje viSu struénu spremu i koja ¢e obavljati poslove
pruZanja potrebnih obavijesti i informacija studentima, te njihovo upoznavanje s unutarnjim
ustrojstvom i organizacijskom strukturom Hotela,

> nastojati da, u saradnji sa Fakultetom, a kroz rad studenata unaprijedi saradnju sa
Fakultetom, u skladu sa svojim interesima,

» omoguciti studentima uslove za uvid u tehnike poslovnih komunikacija Hotela, rada i
poslovanja koje koristi, kako bi studenti mogli uspjesno da se s njima upoznaju,

> pruZiti potrebnu pomo¢ studentima da se praksa realizuje na najsvrsishodniji nacin.

Clan 7.
Fakultet i Hotel ¢e za vrijeme trajanja prakti¢ne nastave od studenata zahtijevati sljedece:
> redgvan dolazak na praktiénu nastavu i izradu projekata zadanih od strane nastavnika, a
vezano za nastavne sadrZaje predvidene modulom predmeta,
» izvriavanje drugih obaveza iz odgojno-obrazovnog programa nastavnog predmeta.
Rad studenatr kontrolira predmetni nastavnik u saradnji sa mentorom iz Hotela.

Clan 8.

Predmetni na!stavnik je duZan da nadgleda izvrienje obaveza koje studenti imaju u toku realizacije
nastavnog prpcesa i prakse u Hotelu, da definira projektne zadatke povezane sa prakticnim radom
studenata i da pruZa potrebnu podriku za njihovu realizaciju, te da u svrhu realizacije prakticnog
dijela nastave u Hotelu, obezbijedi neophodne preduvjete za upoznavanje i prakti¢ni rad u oblasti
posiovanja H{)tela i tehnika poslovnih komunikacija koje Hotel koristi.

Posebne obaveze mentora jesu da studente prilikom dolaska u struénu posjetu upozna sa pravilima
ponasanja i rada u Hotelu, projektnim zadacima koji su od interesa za Hotel i svim drugim poslovnim
obavezama koje su sastavni dio realizacije studentske prakse u Hotelu.

Il Trajanje Sporazuma
Clan 9.

Sporazum stupa na snagu danom potpisivanja, a primjenjiva¢e se od dana kada studenti stupe u
Hotel radi obavljanja prakse. ‘
Primjena ovoFa Sporazuma zapotinje od zimskog semestra akademske godine 2023./2024.
Na osnovu ovog Sporazuma, struéna posjeta Hotelu izvodice se tokom zimskog semestra, vise puta u
terminu caso{/a vjeibi, a po rasporedu usvojenom na Vije¢u Fakulteta na poletku akademske godine,
saglasno moguénostima Hotela.

| IV Zavr3ne odredbe
Clan 10.

Sporazum se' moZe raskinuti od strane bilo kojeg potpisnika, pismenim obavjestenjem u slucaju
nemoguc’nosfi njegovog izvrienja i u drugim slucajevima krSenja ovog Sporazuma.
Sporazumne strane su saglasne da se sve druge obaveze koje nisu obuhvaéene ovim Sporazumom, a
koje su u skladu sa ¢lanom 4., €lanom 5. i ¢lanom 6., mogu sporazumno prosiriti buduéim aneksima
ovog Sporazuma.
Svi sporovi koji mogu nastati u vezi sa interpretacijom ili implementacijom ovog Sporazuma bit Ce
rijedeni u dobroj volji i uzajamnom po3tovanju potpisnih strana.
Ovaj Sporazum je sacmjenu A (cetm)qstov;etna primjerka od kojih svaki ima dokaznu snagu originala,
a svaka sporazumna §trana zadrzavfpei)slva primjerka.
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